
 經營團隊 

職 稱 姓 名 國籍 性別 主 要 學 歷 暨 兼 任 其 他 公 司 之 職 務 

董 事 長 葉博宇 中華民國 男 美國南加州大學電子工程所 

穩發綜合開發有限公司董事長 

源裕紡織(股)監察人 

博宇投資(股)董事 

副 董 事 長 葉政華 中華民國 男 台灣大學資訊工程碩士 政弘投資(股)公司監察人 

總 經 理 郭正沛 中華民國 男 逢甲大學紡研所 
聚隆纖維(股)獨立董事、 

絲織公會第 24屆理事長 

總 經 理 室 

產銷營管中心 

執行副總經理 

洪錦昌 中華民國 男 臺北商專企管科 九江德裕紡織科技有限公司董事 

總 經 理 室 

經管中心經理 
卓素卿 中華民國 女 

彰化師範大學會計學系企業 

高階管理碩士 

九江德裕紡織科技有限公司監察人 

裕展新創(股)監察人 

總 經 理 室 

資管中心經理 
陳紹睿 中華民國 男 勤益科技大學企業管理系碩士  

成 品 事業 部 

協 理 
潘彩娟 中華民國 女 鳳山高商綜合商業科 弘裕紡織(浙江)有限公司董事 

胚 布 事業 部 

胚 布 業務 處 

經 理 

徐為芳 中華民國 男 中原大學企業管理研究所碩士  

特 材 事業 部 

經 理 
張培宏 中華民國 男 勤益科技大學工業工程與管理  

研 發 技術 部 

經 理 
郭彥宏 中華民國 男 輔仁大學織品服裝學系  

財 務 部 

經 理 
潘立哲 中華民國 女 逢甲大學會計系  

管 理 部 

經 理 
隋宜樵 中華民國 男 高雄第一科技大學企業管理研究所  

 



主要部門所營業務 

部 門 主    要    職    掌 

稽核室 
集團各公司的稽核、異常分析及改善建議，以確保集團資產的完

整性、法令規章制度之遵循及風險有效控管 

總經理室 

公司未來經營藍圖的前置規劃作業，依公司中長期發展策略規

劃、建置、開發及維護符合發展策略的資訊平台，以達到協助集

團提高效益、降低成本、消除風險之價值 

協助集團規劃未來經營方針及公司永續經營的關鍵因素，並整合

集團資源協助集團各公司提升營運績效、建構相關營運機制及優

化現行作業流程 

法務、授信等相關事務管理 

建立完善的供應商管理體系，主要原料的採購作業    

推動產銷活動，提高產銷量，生產效率與品質，降低成本，確保

利潤、增加利益 

環境安全衛生、環境保護管理、消防安全管理、勞工安全管理 

災害預防暨緊急應變處理 

胚布事業部 

成品事業部 

特材事業部 

銷售預測與計畫、業務活動管理、外購成品管理、應收帳款管理、

售後服務 

成品出貨規劃與管理，並整合與組建必要資源，來提供滿足市場

需求的產品與服務，創造顧客價值以提升市場佔有率 

行銷活動籌畫與執行 

行銷工具規劃與製作 

市場調查及商品企劃 

有計畫的組織實施生產管理工作，負責貫徹執行工廠相關生產管

理制度並進行監控 

負責對生產計畫的落實，生產進度監控，生產流程的管控，妥善

利用人力及物力、發揮效率，以滿足業務目標之需求 

負責實施標準化質量管理和成本監控管理。確保合理有效的投

入，提高產能、提昇品質、降低成本，如期交貨 

水、電、汽等能源動力之管理 

研發技術部 

開發符合市場及客戶需求的產品，提升市場佔有率，達成公司營

收及獲利目標 

新產品開發規劃與試作執行 

產品技術能量建構與管理 

產品檢測與驗證管理 

財務部 

建置與推動執行集團各公司會計與成本管理制度，使其符合法令

規章與管理需求，並提升管理績效 

資金的規劃與應收及應付帳款的管理及資產風險管理 

管理部 

完善人力資源制度體系，將人力資源管理與組織目標及其他管理

策略進行結合，以提升營運績效塑造集團競爭優勢 

人事、總務、資產之管理與規劃 

物料、設備、統購品之詢價、議價與採購之總務作業 
 


