
弘裕企業股份有限公司 
 

誠信經營執行情況 
 

本公司秉持「誠信、積極、主動、創新」之經營理念，亦為董事會與全員

共同遵循之守則，同時於新進人員訓練、內部網站公告平台、外部網站等均明

確揭示讓員工遵守，由總經理室經管中心負責推動公司誠信經營政策。 

於 106 年3月董事會通過訂定「誠信經營作業程序及行為指南」，並將指南

揭示於網站上供董事會及全體員工共同遵守，並同時就不同法規遵循領域分別

訂有相關規章指引。針對不誠信行為，除於員工守則明載違反之懲處規定，並

建立檢舉系統與申訴管道。 

1. 書面檢舉：伸港廠守衛室員工關懷信箱 

2. 申訴專線：稽核室 04-7994888 分機691 

3. 檢舉信箱：HR@honmyue.com.tw 

除公告於網站上外，另透過教育課程、海報等多元方式對同仁進行公司核

心價值及遵循制度之宣導。 

112年3月28日向董事會報告111年度執行情形，112年度執行情形將於113

年度最近期之董事會報告。 

 
111 年執行情況如下： 

課程 日期 時數 人次 

誠信經營守則及內線交易宣導(新進員工教育訓 

練) 

3/23  

 
4.8 小時 

13 

8/29 11 

誠信經營守則及如何避免誤踩董監責任紅線 6/29 1 

111 年內部重大資訊處理暨內線交易防範&誠信 

經營 
12/23 236 

 

112 年執行情況如下： 

課程 日期   時數  人次 

董事受託義務與財報不實責任 03/16 

4.5小時 

1 

112年內部重大資訊處理暨內線交易防範&誠信經營 12/21 117 

誠信經營守則及內線交易宣導(新進員工教育訓 

練) 

12/27 
14 

 


